	ОГБПОУ «Рославльский медицинский техникум»

	


ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ НА ДИПЛОМНУЮ РАБОТУ
	

	(фамилия, имя, отчество студента)


	«Фармация»
	
	

	(специальность)
	
	


	

	(курс, № группы)


	

	(тема дипломной работы)

	

	


Соответствует ли объект и предмет исследования поставленной проблеме?

	
	Да


	
	


	
	Нет


Соответствует ли структура работы, поставленным задачам?

	
	Оптимально

	
	Достаточно

	
	Недостаточно


Содержатся ли во введении все необходимые элементы (актуальность, объект, предмет, цель, задачи)?

	
	Да


	
	


	
	Нет


Уровень работы с источниками и литературой: 

· нормативными актами и статистическими данными,

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


· монографической и учебной литературой,

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


· периодической печатью, электронными ресурсами,

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


· медицинской документацией.

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


Теоретический уровень работы.

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


Уровень анализа объекта исследования.

	
	Оптимальный

	
	Достаточный

	
	Недостаточный


Достаточно ли аргументированы предложения и рекомендации 
	
	Оптимально

	
	Достаточно

	
	Недостаточно


Отвечает ли заключение на все вопросы, поставленные во введении.

	
	Да


	
	


	
	Нет


Работа оформлена в соответствии с предъявляемыми требованиями.

	
	Да

	
	Нет


	
	


Показательность материалов, вынесенных в качестве приложения.

	
	Оптимально

	
	Достаточно

	
	Недостаточно


Тема дипломной работы  раскрыта

	
	Оптимально

	
	Достаточно

	
	Недостаточно


	Положительные моменты работы:
	

	

	

	

	


	Недостатки:
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


	Характеристика работы студента в период написания дипломной работы:
	

	

	

	


	
	


Соответствует ли работа требованиям, предъявляемым  к дипломной  работе по специальности «Фармация».

	
	Да


	
	


	
	Нет


	Научный руководитель:
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(Фамилия, имя, отчество)

	

	
	(ученая степень, звание, должность, основное место работы) 


	«
	
	»
	
	
	

	число
	месяц
	
	Год


